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1 HINDAMISE EESMARK

1.1 Saue Kooli (edaspidi kool) hindamise eesmérgiks on:
(1) toetada Gpilase arengut;

(2) anda tagasisidet Opilase dppeedukuse kohta;

(3) innustada ja suunata 6pilast sihikindlalt dppima;

(4)

4) suunata Opilase enesehinnangu kujunemist, suunata ja toetada Opilast edasise
haridustee valikul;

(5) suunata Gpetaja tegevust dpilase Gppimise ja individuaalse arengu toetamisel;

(6) anda alus Gpilase jargmisse klassi Uleviimiseks ning kooli I6petamise otsuse
tegemiseks;

(7) suunata Opilast jargima uldtunnustatud kaitumis- ja kdlblusnorme ning taitma
kooli kodukorra néudeid.

1.2 Kasutusulatus ja vastutus:

(1) hindamise korraldus on osa 6ppekavast ning selle valjatdoctamise ja uuendamise
eest vastutab direktor;

(2) dokument on koostatud kooli meeskonna Uhistodna ning selle jargimine tugineb
uhistele kokkulepetele ja vaartustele;

(3) dokument esitatakse enne kehtestamist arvamuse avaldamiseks kool
Opilasesindusele, 6ppendukogule ja hoolekogule;

(4) dokument avalikustatakse kooli veebilehel.

1.3 Peamised valdkonda reguleerivad digusaktid:
(1) p&hikooli- ja gimnaasiumiseadus;

(2) p&hikooli riiklik dppekava;

(3) sotsiaalministri maarus , Tervisekaitsenduded kooli pdevakavale ja
dppekorraldusele”.

2 HINDAMISE MEETODID JA KORRALDUS

2.1 Hindamise meetodid

(1) Koolis rakendatakse 6ppimist toetavat protsessi hindamist ning kokkuvotvat
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(2) Hindelise t66 vorm vaib olla nii suuline kui kirjalik.
(3) Hinnang vaib olla nii sénaline kui numbriline.

(4) Oppetrimestri jooksul labitavad peamised teemad, hindamise korraldus (ndutavad
teadmised ja oskused, nende hindamise aeg ja vorm), planeeritavad hindelised
tood ning kontrolltood teeb dpetaja Opilastele teatavaks iga trimestri algul.

(5) Tulenevalt hindamise eesmargist voivad erinevate hindeliste toode hinded olla
erineva téhtsusega (kaaluga). Hinde téhtsuse (kaalu) maarab dpetaja oma
tookavas ja tutvustab seda dppeaasta algul dpilastele.

2.2 Oppimist toetava protsessi hindamine (kujundav hindamine)

(1) Oppimist toetavat hindamist rakendab dpetaja vastavalt oma &ppeaine eriparale ja
konkreetsele situatsioonile. Sellise hindamise eesmark on suunata oppijat
jarjepidevalt arendama oma oskusi eesmarkide seadmisel, hindama oma oppimist
ja kaitumist eesmarkide alusel ning tdsta &pimotivatsiooni. Oppimist toetava
hindamise voimalus tekib vastastikuses suhtluses, mis toimub Gppija ja Opetaja
koostoos.

(2) Oppimist toetava protsessi hindamise kaigus pustitab ja jagab dpetaja
Opieesmarke oma dpilastega; kuulab dpilasi 6ppeprotsessi kaigus ning teab nende
tugevusi ja norkusi; toetab dpilaste enesehindamise oskuse arengut; kisib
maotlemisele suunavaid kdsimusi; suunab opilasi enesejuhtimisel ning analtusib
hindamisel saadud informatsiooni oma edasise t60 planeerimisel.

(3) Oppimist toetava protsessi hindamisena on kasitletav individuaalne vestlus,
grupivestlus, arenguvestlus, tahelepanu juhtimine vajalikuks peetavatele
asjaoludele, sdnaline voi mittesénaline marguanne dppeprotsessi kaigus,
reflektsioon, sh enesereflektsioon jm.

2.3 Kokkuvottev hindamine

(1) Kokkuvéttev hindamine on suunatud Opitulemuste saavutatuse taseme
maodtmisele.

(2) Opetaja hindab &pilase teadmisi ja oskusi dpilase suuliste vastuste (esituste),
kirjalike ja praktiliste toode ning praktiliste tegevuste alusel, hinnates dpilase
teadmiste ja oskuste vastavust 6ppekavas esitatud nduetele. Erinevate hindeliste
toode eesmark on valja selgitada dpilase poolt saavutatud Opitulemuste tase.

(3) Ainealaseid teadmisi ja oskusi voib kokkuvétvalt hinnata nii dppe kaigus kui ka
dppeteema |6ppedes. Kokkuvotva hinde panekul voib dpetaja arvesse votta
kujundava hindamise tulemusi.



LISA 11 HINDAMISE KORRALDUS SAUE KOoL

(4) Kokkuvotvas hindamises rakendatakse viie palli sisteemi, millest iga pall
valjendab dpitulemuse saavutatuse taset ning on diferentseeritud oppimist
toetaval eesmargil markide ,+" ja ,—" kaudu. Trimestri- ja aastahinnete puhul ei
kasutata hindamisel marke ,+"ja ,—".

2.4 Sonaline hindamine

(1) Sénalise hindamise aluseks on Gppimist toetava hindamise pohimotted. Sdnalise
hindamise korral kirjeldatakse Opilase omandatud 6pipadevusi ja osalemist
Oppeprotsessis.

(2) Sodnaline hindamise kriteeriumid tuginevad kooli dppekavas maaratletud
Opipadevusetele.

(3) Opilasele antakse kaks korda 6ppeaastas pikemas sénalises vormis kirjalik
tagasiside, mis on abiks dpipadevuste saavutamisel.

2.5 Numbriline hindamine

(1) Numbrilise hindamise korral vorreldakse opilase teadmisi ja oskusi dppe aluseks
olevas dppekavas toodud oodatavate &pitulemustega. Teadmiste ja oskuste
hindamise tulemused esitatakse numbriliste hinnetena viie palli susteemis
jargmiselt:

o hindega,5" (,vaga hea") hinnatakse vaadeldava perioodi véi vaadeldava
temaatika dpitulemuste saavutatust, kui see on vastav taiel maaral 6ppekava
nduetele;

o hindega ,4” (,hea") hinnatakse vaadeldava perioodi v6i vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui see on uldiselt dppekava nduetele vastav, kuid
pole taielik voi esineb vaiksemaid eksimusi;

o hindega,3" (,rahuldav”) hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava
temaatika dpitulemuste saavutatust, kui see on Uldiselt dppekava nduetele
vastav, kuid esineb puudusija vigu;

o hindega ,2” (,puudulik”) hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava
temaatika dpitulemuste saavutatust, kui see on osaliselt ppekava nduetele
vastav ning esineb olulisi puudusi ja vigu;

o hindega,1” (,n6rk") hinnatakse vaadeldava perioodi v3i vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui see ei vasta dppekava nduetele ning kui opilase
areng nende Opitulemuste osas puudub.
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(2) Viie palli sisteemis hinnatavate kirjalike to6de koostamisel ja hindamisel
lahtutakse pohimottest, et kui kasutatakse punktiarvestust ja dpetaja ei ole andnud
teada teisiti, koostatakse t00d nii, et:

hindega ,5" hinnatakse opilast, kes on saavutanud 90—100%,

o

)

hindega ,4" hinnatakse Opilast, kes on saavutanud 75-89%,
o hindega ,3" hinnatakse Opilast, kes on saavutanud 50-74%,
o hindega ,2" hinnatakse Opilast, kes on saavutanud 20-49% ning

o hindega ,1” hinnatakse &pilast, kes on saavutanud 0-19% maksimaalsest
punktide arvust.

(3) Kui hindamisel tuvastatakse, et dpilane on kasutanud kdrvalist abi véi kirjutanud
teksti maha, hinnatakse vastavat suulist vastust (esitust), kirjalikku voi praktilist
tood, praktilist tegevust voi selle tulemust hindega ,nork”.

(4) Sonalist hinnangut kasutatakse 1. klassis. 1. klassis antakse sdnalised hinnangud
kaks korda dppeaastas.

(5) Kui dpilane vahetab kooli vdi tekib muu vajadus hinnangute teisendamiseks
numbrilisteks hinneteks, lahtutakse jargmisest pohimaottest:

Sonaline hinnang Numbriline hinne

Opitulemused on saavutatud vaga heal tasemel 5
Opitulemused on saavutatud heal tasemel 4
Opitulemused on saavutatud rahuldaval tasemel 3
Opitulemused on saavutatud puudulikul tasemel 2
Opitulemused on saavutatud ndrgal tasemel 1

Teisendamine toimub koostoos ainedpetajatega, tuginedes dokumenteeritud
tagasisidele ja hindamiskriteeriumitele. Vajadusel lisatakse selgitus hinnete
kujunemise kohta opilase tunnistusele voi koolivahetuse dokumentidesse.

(6) Opilaste teadmiste ja oskuste hindamisel 2. klassis kasutatakse numbrilist
hindamist koos sdnalise kommentaariga ja 3.-9. klassides kasutatakse numbrilist
hindamist koos 6ppimist toetava hindamise pohimaotetega.

(7) Pohikooli Il astmes kasutatakse loovtoode hindamisel hinnangut ,arvestatud”
(simbol A) ja ,mittearvestatud” (stimbol MA).

(8) Hindelised t60d on suuline esitus, tunnikontroll, kontrolltoo, klassikirjand,
kodukirjand, essee, arutlus, referaat, kirjalik voi suuline iseseisev t60, rihmatag,
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uurimistoo, praktiline t60, loovtoo, projektitoo, kodulugemine, arvestus,
proovieksam jm.

(9) Opilase osalemisel tunnis ja hindamisel kasutatakse Stuudiumi e-paevikus
jargmisi simboleid:

o H — hilines tundi;
o P — puudus tunnist;

o V —vabastus kehalise kasvatuse tunnis flusilisest tegevusest voi vabastus
tundidest kooli otsusel,

o K- kodutoo tegemata;
o O - dppevahendid puuduvad;

o T —tegemata hindeline to0, mis tuleb jarele vastata dpetaja maaratud ajal. Kui
hindeline to0 jaab maaratud ajal vastamata, siis asendatakse simbol , T"
hindega ,1".

3 TUNNIKONTROLL

(1) Tunnikontroll kestab kuni 15 minutit.
(2) Tunnikontrolli voib korraldada ette hoiatamata.

(3) Oppeperioodi vai kursuse jooksul tehtavate tunnikontrollide arv ei ole piiratud.

4 KONTROLLTOO

(1) Kontrolltod materjal hélmab the tervikliku (ulatuslikuma voi 3 ja enama tunni)
aineosa.

(2) Kontrolltoo toimumise ajast teavitatakse Opilasi vahemalt 5 Gppepaeva enne
kontrolltoo toimumist.

(3) Kontrolltoo toimumisaja(d) fikseerib dpetaja e-paeviku kontrolltoode graafikus
vahemalt 5 Oppepaeva enne kontrolltod toimumist.

(4) Kontrolltoo on koostatud arvestusega, et selle tegemiseks kulub dpilasel
maksimaalselt 45 minutit (eranditeks on klassikirjandid, proovieksamid ning 90-
minutilised kontrolltddd pohikooli viimases klassis).

(5) Uhes koolipaevas on lubatud klassile |abi viia tiks kontrolltoo ja Gppenédalas voib
labi viia kuni kolm kontrolltood.
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(6) Kui kontrolltoo tulemust on hinnatud hindega ,1” vdi 2", siis margib dpetaja e-
paevikus hindele kommentaariks jarelevastamise aja.

(7) Kui kontrolltoo tulemus on jaanud valja panemata dpilase puudumise tétty, siis
margib Opetaja e-paevikus sumboli , T* ning kommentaariks jarelevastamise aja.

5 TASEMETOODE, ULEMINEKUEKSAMITE, LOOVTOODE JA
POHIKOOLI LOPUEKSAMITE KORRALDUS

(1) Tasemetoode labiviimise eesmark on hinnata riiklike 6ppekavade tldpadevuste,
valdkonnapadevuste, labivate teemade ja dpitulemuste omandatust. Tasemetood
voivad olla riiklikud voi koostatud kooli poolt.

(2) Uleminekueksami labiviimise eesmark on hinnata dppeaasta pitulemuste
omandatust vastavas dppeaines.

(3) 8. klasside opilased sooritavad tleminekueksami Gppeaines vdi Gppeainetes, mille
kooli juhtkond maérab 15. maértsiks. Uleminekueksami tulemus kantakse
klassitunnistusele.

(4) Kolmandas kooliastmes koostavad dpilased loovtoo, mille teema kantakse
pohikooli [dputunnistusele.

(5) Pohikooli I6pueksamite korraldus ja hindamine toimub vastavalt haridus-ja
teadusministri maarusele.

6 TRIMESTRI- JA AASTAHINDED

(1) Opilase jargmisse klassi Uleviimise otsustab dppendukogu dpilase aastahinnete
alusel.

(2) 1.-8. klassini viiakse dpilane, keda ei ole jaetud tdiendavale dppetddle, jargmisse
klassi Ule enne dppeperioodi 16ppu. Opilane, kes jaeti tdiendavale dppetddle, kuid
keda ei jaeta klassikursust kordama, viiakse jargmisse klassi dle hiljemalt 31.
augustiks. Eeltoodud tahtaegu ei kohaldata dpilase puhul, kellele on koostatud
individuaalne dppekava, kus on ette nahtud erisused jargmisse klassi uleviimise
ajas.

(3) Trimestrihinne pannakse valja antud trimestri jooksul saadud hinnete alusel.

(4) Kui 6pilane jaab trimestris puudumise tdttu hindamata, siis sisestab ainedpetaja
trimestrihindeks simboli ,MA".

(5) Kui 6pilane on mdjuva pdhjusega puudunud pikemat aega koolist ja talle ei saa
valja panna trimestrihinnet, koostab ainedpetaja vastavas dppeaines dpilasele
individuaalse jareleaitamise kava koostoos dpilase, lapsevanema ja
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tugispetsialistiga. Selle trimestri Oppematerjali jarelevastamine toimub
kokkuleppel ainedpetajaga.

(6) Aastahinne pannakse vélja antud dppeaasta jooksul saadud trimestrihinnete
alusel.

(7) 9. klassi Opilasele pannakse aastahinded valja hiljemalt 1. juunil, v.a dppeainetes,
milles dpilane jaetakse taiendavale 6ppetddle.

7 KAITUMISE JA HOOLSUSE HINDAMINE

(1) Kaitumise hindamisel lahtutakse p&hikooli- ja gimnaasiumiseadusest ning kooli
Oppekavas toodud uldpadevustest ning kooli kodukorra néuetest.

(2) Koolipere annab dpilasele igapdevaste tegevuste ja sindmuste valtel tagasisidet,
et toetada dpilase kaitumise, hoiakute ja vaartushinnangute kujunemist. Kaitumist
ja hoolsust hindab klassijuhataja, koostdds kooli meeskonnaga.

(3) Opilane kaasatakse enese ja kaaslaste hindamisse, et arendada tema oskust
eesmarke seada ning oma dppimist ja kaitumist eesmarkide alusel analtusida
ning tosta dpimotivatsiooni.

(4) Pohikooliastmes hinnatakse Gpilase kaitumist ja hoolsust trimestris ning
kokkuvotvat aastahinnet ei panda.

7.1 Kaitumise hindamine

(1) Klassijuhataja koostods ainedpetajatega annab Opilasele ja lapsevanemale
tagasisidet Stuudiumi e-paeviku vahendusel pdhikooli 6pilase kaitumise (sh
hoolsuse) kohta iga Gppetrimestri [dpus.

(2) Kaitumist hinnatakse hinnetega ,eeskujulik’, ,hea”, ,rahuldav” ja ,mitterahuldav”.

o Kaitumishindega ,eeskujulik” hinnatakse 6pilast, kellel Gldtunnustatud kaitumis-

ja kélblusnormide jargmine on harjumusparane, kes taidab kooli kodukorra
ndudeid pidevalt ja eeskujulikult.

o Kaitumishindega ,hea” hinnatakse &pilast, kes jargib tldtunnustatud kaitumis- ja
kdlblusnorme ning taidab kooli kodukorra ndudeid.

o Kaitumishindega ,rahuldav” hinnatakse Opilast, kes Uldiselt jargib
dldtunnustatud kaitumis- ja kélblusnorme ning taidab kooli kodukorra ndudeid,
kuid kellel esineb eksimusi, mille tdttu vajab pedagoogide ja lapsevanemate
tahelepanu ja suunamist.

o Kaitumishindega ,mitterahuldav” hinnatakse 6pilast, kes ei taida kooli kodukorra
noudeid ega jargi Uldtunnustatud kaitumis- ja kdlblusnorme. Opilase kditumise

9
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voib hinnata ,mitterahuldavaks” ka Uksiku Gigusvastase teo voi ebakdlbelise
kaitumise eest.

7.2 Hoolsuse hindamine

(1) Hoolsuse hindamise aluseks on dpilase suhtumine dppetlesannetesse, tema
kohusetundlikkus, tookus ja jarjekindlus dppellesannete taitmisel.

(2) Hoolsust hinnatakse hinnetega ,eeskujulik’, ,hea“, ,rahuldav” ja ,mitterahuldav”.

o Hoolsushindega “eeskujulik” hinnatakse opilast, kes suhtub 6ppellesannetesse
alati kohusetundlikult, 6pib kdiki 6ppeaineid voimetekohaselt, on
Oppellesannete taitmisel puddlik, hoolas ja viib alustatud too 16puni.

o Hoolsushindega “hea” hinnatakse dpilast, kes suhtub dppeulesannetesse
kohusetundlikult, on hoolikas ja 6pib véimetekohaselt.

o Hoolsushindega “rahuldav” hinnatakse &pilast, kes Uldiselt taidab oma
OppeUllesandeid, kuid ei ole piisavalt jarjekindel ega 6pi kdiki aineid oma tegelike
vOimete ja arengutaseme kohaselt.

o Hoolsushindega “mitterahuldav” hinnatakse opilast, kes ei 6pi voimetekohaselt,
suhtub &ppeullesannetesse lohakalt ja vastutustundetult, ei taida tundides
Opetajate nbudmisi, jatab sageli oma kodused dppeulesanded tegemata.

8 HINDELISTE TOODE JARELEVASTAMINE

(1) Marge , T tahistab e-paevikus tegemata ja hindamata tood. Kui 6pilane jatab selle
ulesande kokkulepitud ajaks taitmata, asendatakse marge , 7" hindega ,1°.

(2) Opilase pikemaajalise (kuus vai enam dppepéaeva) pdhjendatud puudumise korral
toimub jarelevastamine 6petajaga kokku lepitud ajal parast dpilase kool
naasmist.

(3) Opilase mitteilmumisel hindelisele todle vai liihiajalise puudumise téttu (kuni kuus
dppepédeva), sooritatakse/esitatakse t60 kiimne Gppepadeva jooksul dpetaja poolt
maaratud ajal.

(4) Kui hindelist t66d on hinnatud hindega ,puudulik” voi ,nork”, siis antakse dpilasele
uhel korral klassile toode katteandmise paevale jargnevast paevast lugedes
kiimne dppepaeva jooksul dpetaja poolt maaratud ajal voimalus
jarelevastamiseks.

(5) Rahuldava tulemusega hindelist t66d on véimalik jarele vastata erandkorras.

(6) Kui 6pilane on sooritanud jarelevastamise vahemalt rahuldavalt, siis arvestatakse
trimestrihinde valjapanemisel jarelevastamisel saadud hinnet.

10 ) ““e’&dm
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(7) Kool tagab Opilasele, kellel tekib ajutine mahajaamus eeldatavate dpitulemuste
saavutamisel, taiendava pedagoogilise juhendamise valjaspool ppetunde.
Konsultatsioonide ajad avaldatakse kooli veebilehel ja infostendil.

9 TRIMESTRIHINDE JARELEVASTAMINE

(1) Kui pdhikooli 6pilane on mdjuva pohjusega puudunud pikemat aega koolist ja talle
ei saa valja panna trimestrihinnet, koostab ainedpetaja vastavas dppeaines
Opilasele individuaalse 6ppekava. Jarelevastamine toimub kokkuleppel
ainedpetajaga.

(2) Pohikooli dpilasele, kelle trimestrihinne on ,puudulik” voi ,ndrk" koostatakse selles
dppeaines individuaalne dppekava voi maaratakse moni muu tugisisteem (nait.
eripedagoogiline dpiabi, ainealane jareldpe, konsultatsioon jm), et aidata
omandada ndutavad teadmised ja oskused. Mitterahuldavat trimestrihinnet
tugidppes ei parandata.

10 POHIKOOLI LOPUEKSAMI KORDUSEKSAMID

(1) P&hikoolildpetaja, kes Uhtse pdhikooli I6pueksami ajal haigestub voi ei saa sellel
osaleda muul kooli direktori poolt mdjuvaks loetud pohjusel (nt osalemine
rahvusvahelistel voistlustel, konkurssidel ja olimpiaadidel) voi kelle Gihtse pdhikooli
Idpueksami voi koolieksami tulemus oli vahem kui 50% maksimaalsest
tulemusest, sooritab korduseksami koolieksamina.

(2) Pohikooli I6pueksami korduseksam sooritatakse kooli direktori poolt maaratud
ajal, hiljlemalt jooksva dppeaasta 30. juuniks. Opilase taotlusel véib eksam toimuda
ka parast 30. juunit, hiljemalt jooksva 6ppeaasta 25. augustiks.

11 TAIENDAV OPPETOO

(1) Pohikooli dpilane jaetakse taiendavale Gppetddle Gppeainetes, milles tulenevalt
poolaasta- voi trimestrihinnetest vai -hinnangutest tuleks valja panna aastahinne
,puudulik” voi ,ndrk” voi samavaarne sonaline mitterahuldav hinnang.

(2) Taiendavale dppetodle jatmise otsustab Gppendukogu enne viimase trimestri
IGppu.

(3) Taiendava Gppetdd raames taidab dpilane dpetaja vahetul juhendamisel
spetsiaalseid dppellesandeid, et omandada 6ppekavaga ndutavad teadmised ja
oskused.

(4) Taiendav dppetoo viiakse labi parast dppeperioodi [6ppu, pikkusega kuni 10
Oppepaeva.
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(5) Opilase tdiendava 6ppetodd tulemusi hinnatakse.

(6) Aastahinne voi -hinnang pannakse valja parast tdiendava 6ppetdo 16ppu,
arvestades taiendava 6ppetoo tulemusi.

(7) Kui pohikooli opilane viiakse jargmisesse klassi tle mitterahuldava aastahindega,
rakendatakse uuel dppeaastal tema toetamiseks diferentseeritud voi
individuaalset 6ppekava ning vajadusel kaasatakse kooli tugispetsialiste.

12 KLASSIKURSUSE KORDAMA JATMINE

(1) Oppendukogu voib pohjendatud otsusega erandjuhul jatta pohikooli dpilase
klassikursust kordama juhul, kui:

o Opilasel on kolmes vdi enamas 6ppeaines pandud valja aastahinne ,puudulik”
vOi ,nork";

o taiendav Oppetdo ei ole andnud tulemusi;

o Oppekavaga ndutavate dpitulemuste saavutamiseks ei ole otstarbekas
rakendada individuaalset 6ppekava voi muid koolis rakendatavaid
tugisusteeme.

(2) Oppendukogu kaasab klassikursust kordama jatva otsuse tegemisel dpilase ja
tema seadusliku esindaja ning kuulab &ra tema arvamuse. Oppendukogu otsuses
tuuakse valja kaalutlused, millest tulenevalt on leitud, et 6ppekavaga ndutavate
Opitulemuste saavutamiseks on otstarbekas jatta dpilane klassikursust kordama.
Oppendukogule eelneb vestlus, kus on esindatud klassijuhataja, lapsevanem,
dpilane, ainedpetaja(d), dppejuht, direktor. Otsus fikseeritakse kirjalikult ja
esitatakse 6ppendukogule.

13 HINDAMISEST TEAVITAMINE

(1) Hindeliste toode tulemustest teavitab dpetaja Gpilasi viie dppepaeva jooksul, v.a
klassikirjandid ja proovieksamid, mille hindest teavitatakse 10 Gppepaeva jooksul.

(2) Opilane ja lapsevanem saavad hinnete kohta teavet e-pdevikust, ainedpetajalt voi
klassijuhatajalt. Opilase ja tema vanema soovil valjastab klassijuhataja hinnetelehe
ka paberil.

(3) Opilasele, kellel on ménes dppeaines trimestrihinne mitterahuldav, véljastab
klassijuhataja paberil tunnistuse. Opilane tagastab enda ja vanemate poolt
allkirjastatud tunnistuse klassijuhatajale hiljemalt uue trimestri viiendaks
dppepaevaks ning klassijuhataja korraldab vestluse lapsevanema ja Opilasega, et
arutada Opilase toetamise voimalusi.
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(4) Kool teavitab opilast ja lapsevanemat dpilase hinnetest/hinnangutest paberil
vormistatud klassitunnistuse kaudu dppeaasta I0pul. Trimestrite kokkuvotvad
hinded on Opilasele ja lapsevanemale nahtavad Stuudiumi e-paevikus.

14 HINDE VOI HINNANGU VAIDLUSTAMINE

(1) Hinde vaidlustamisel tuleb esmalt poorduda ainedpetaja poole, seejarel vajadusel
Oppejuhi ja kooli direktori poole, esitades kirjaliku taotluse koos pdhjendusega
kimne paeva jooksul parast hinde voi hinnangu teadasaamist.

(2) Hoolsuse ja kaitumise hinde vaidlustamisel tuleb esmalt poorduda klassijuhataja
poole, seejarel vajadusel dppejuhi ja kooli direktori poole, esitades kirjaliku taotluse
koos pdhjendusega kumne paeva jooksul parast hinde voi hinnangu teadasaamist.

(3) Kooli direktor teeb vaidlustatud hinde osas otsuse, konsulteerides dppejuhiga,
ainedpetajaga ja/voi klassijuhatajaga ning teavitab sellest vaidlustajat kirjalikult
viie toopaeva jooksul otsuse vastuvotmise paevast arvates.
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